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Consejeria de Politica Social, Mujer e
Inmigracion

3699 Orden de 10 de marzo de 2008, de la Consejeria
de Politica Social, Mujer e Inmigracion, por la que
se regulan las ayudas economicas establecidas
en el articulo 27 de la Ley Organica 1/2004, de 28
de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral
Contra la Violencia de Género.

La Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Me-
didas de Proteccion Integral contra la Violencia de Géne-
ro, en su articulo 27, establece el derecho a percibir una
ayuda econdémica a las mujeres victimas de violencia de
género que se situen en un determinado nivel de rentas
y respecto de las que se presuma que, debido a su edad,
falta de preparacion general o especializada y circunstan-
cias sociales, tendran especiales dificultades para obtener
un empleo, requisitos todos ellos que son desarrollados en
el Real Decreto 1452/2005, de 2 de diciembre, por el que
se regula la ayuda econdmica establecida en el articulo 27
de la citada Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre.

Estas ayudas econdmicas son configuradas legal-
mente como un derecho subjetivo, a través del cual, la ci-
tada Ley Organica asegura uno de sus principios rectores,
recogido en su articulo 2, letra e), cual es garantizar dere-
chos econdmicos para las mujeres victimas de violencia
de género, con el fin de facilitar su integracion social.

Todo ello, sin perjuicio de la salvaguardia de los obje-
tivos principales perseguidos por la politica de empleo, uno
de los cuales es asegurar politicas adecuadas de integra-
cion laboral a aquellos colectivos que presentan mayores
dificultades, garantizandoles la aplicacién de politicas acti-
vas de empleo.

Por ello, se considera prioritaria cuando fuere posi-
ble, la incorporacion de las mujeres victimas de violencia
de género al programa de la Renta Activa de Insercién que
incluye, ademas de la prestacion econémica, acciones de
orientacion, formacién y reconversion profesional para la
insercion laboral.

Sin embargo, en prevision de la existencia de muje-
res victimas de violencia de género, que por sus circuns-
tancias presenten especiales dificultades para el acceso al
empleo, la Ley Orgéanica 1/2004, establece estas ayudas,
gque proporcionan un apoyo econémico y contribuyen a su
integracion social.

Dichas ayudas se prestaran bajo la modalidad de pago
unico, estableciendo diferentes importes en funcion de las
responsabilidades familiares o de la existencia de minusva-
lias en la propia victima o en los familiares a su cargo.

La concesion y pago de estas Ayudas corresponde
al Instituto Murciano de Accion Social (IMAS), organismo
autonomo adscrito a la Consejeria competente en mate-
ria de servicios sociales, en aplicacion de lo previsto en el
apartado 3 del articulo 27 de la Ley Organica 1/2004, y en
el apartado 1.e) del articulo 3 de la Ley 1/2006, de 10 de
abril, de Creacién del IMAS, siendo financiadas con cargo
a los Presupuestos Generales del Estado.

En la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia para el afio 2008, se ha con-
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signado en el Programa 314C, clasificacion organica 51.04.00
una partida econémica con destino a ayudas a familias.

Es por tanto objeto de la presente Orden, la regula-
cion de los requisitos y condiciones exigidos para la conce-
sion de las ayudas econdémicas para mujeres victimas de
la violencia de género.

En su virtud, a propuesta de la Direccion Gerencial
del Instituto Murciano de Accion Social, oido el Consejo
Regional de Servicios Sociales y de conformidad con lo
establecido en el articulo 52.1 de la Ley 6/2004, de 28 de
diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de
Gobierno de la Region de Murcia en relacion con la dispo-
sicion final primera parrafo tercero de la Ley 3/2007, de 16
de marzo, de Renta Basica de Insercién de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia

Dispongo
Articulo 1.- Ambito de aplicacion.

La presente Orden regula el régimen juridico de
las ayudas econdémicas para mujeres victimas de la vio-
lencia de género en la Regidén de Murcia, que seran fi-
nanciadas con cargo a la aplicacion presupuestaria
51.04.00.314C.481.01. Proyecto de gasto 36019.

Articulo 2.- Definicion y objeto de las Ayudas.

Las ayudas a las que se refiere esta Orden estan des-
tinadas a atender las situaciones de las mujeres victimas de
violencia de género que acrediten insuficiencia de recursos y
especiales dificultades para obtener un empleo.

Articulo 3.- Acreditacion de la situacion de violen-
cia de género.

Las situaciones de violencia de género se acredita-
ran mediante la orden de proteccién a favor de la victima.
Excepcionalmente sera titulo de acreditacion de esta situa-
cion el Informe del Ministerio Fiscal que indique la existen-
cia de indicios de que la interesada es victima de violencia
de género, hasta tanto se dicte la orden de proteccién, asi
como la sentencia definitiva o la sentencia firme siempre
que sean condenatorias por hechos constitutivos de vio-
lencia de género y en las mismas se acuerden medidas de
proteccion a favor de la mujer.

Articulo 4.- Beneficiarias.

Podran serlo las mujeres residentes en la Region de
Murcia, que hayan sido victimas de violencia de género y
reunan los requisitos de acceso que se establecen en el
articulo siguiente.

Articulo 5.- Requisitos y condiciones.

1.- Para ser beneficiaria del derecho a la ayuda eco-
noémica, la solicitante debera reunir, en la fecha de la solici-
tud, los siguientes requisitos:

1.1. Residir y figurar empadronada en alguno de los
municipios de la Region de Murcia.

1.2. Carecer de rentas econémicas que en computo
mensual superen el 75 por 100 del salario minimo inter-
profesional vigente, excluida la parte proporcional de dos
pagas extraordinarias.

1.3. Tener especiales dificultades para obtener un
empleo.

1.4. No convivir con el agresor.

1.5. Tener reconocidas y vigentes las medidas de
proteccion.
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1.6. No haber sido beneficiaria de esta ayuda con an-
terioridad.

2.- En el supuesto de solicitantes no nacionales, ex-
cepto las pertenecientes a la Unién Europea, ademas de
los requisitos de caracter general, deberan disponer del
permiso de residencia y trabajo.

Articulo 6.- Determinacion de las rentas

1.- A efectos de determinar el requisito de carencia
de rentas, Unicamente se tendran en cuenta las rentas o
ingresos de que disponga o pueda disponer la solicitante
de la ayuda, sin que se computen a estos efectos las ren-
tas o ingresos de otros miembros de la unidad familiar que
convivan con la victima.

2.- Si la solicitante tuviera responsabilidades familia-
res, se entendera que cumple el requisito de carencia de
rentas cuando los ingresos mensuales del conjunto de la
unidad familiar divididos por el nimero de miembros que la
componen, no supere el 75% del salario minimo interpro-
fesional vigente.

Se considera a efectos de esta orden que existen res-
ponsabilidades familiares, cuando la beneficiaria tenga a su
cargo al menos a un familiar por consanguinidad o afinidad
hasta el segundo grado inclusive con el que conviva. No se
consideran a cargo los familiares que dispongan de rentas de
cualquier naturaleza superiores al salario minimo interprofe-
sional vigente, excluida la parte de dos pagas extraordinarias,
no computandose por consiguiente dichos ingresos.

3.- Se consideran rentas o ingresos computables
cualesquiera bienes, derechos o rendimientos de que dis-
ponga o pueda disponer la persona victima de violencia
de género y los familiares a cargo de ésta, derivados del
trabajo, del capital mobiliario o inmobiliario, incluyendo los
incrementos de patrimonio, de las actividades econdmicas
y los de naturaleza prestacional, salvo las asignaciones
economicas de la Seguridad Social por hijo o menor aco-
gido a cargo.

4.- Los rendimientos procedentes del patrimonio se
valoraran aplicando al valor patrimonial el 50% del interés
legal del dinero, con excepcién de la vivienda habitual de
la interesada y de los demas bienes cuyas rentas ya hayan
sido computadas.

5.- Las rentas o ingresos que no procedan del trabajo
y se perciban con periodicidad superior al mes, se compu-
taran mediante su prorrateo mensual.

Articulo 7.- Informe del Servicio de Empleo y
Formacion.

1.- Para acreditar las especiales dificultades en la ob-
tencién de un empleo, sera necesario el Informe emitido
por el Servicio Regional de Empleo y Formacién en el que
se haga constar que la solicitante de esta ayuda, debido
a su edad, carencia de formacién general u ocupacional,
experiencia laboral anterior y otras circunstancias sociales
o de salud, no va a poder mejorar de forma sustancial su
nivel de empleabilidad mediante su participacion en los
programas de formacién y empleo especificos estableci-
dos para su insercion laboral.

2.- A tal efecto, en la elaboracion del itinerario perso-
nal de insercion laboral, se valorara cada uno de los fac-
tores mencionados en el apartado anterior y la incidencia
conjunta de los mismos en la capacidad y posibilidades de
insercion laboral de la solicitante:

a) En la valoracion del factor edad, se tendran en
cuenta aquellas edades de las que el Servicio de Empleo y
Formacion, de acuerdo con su experiencia, pueda inferir la
dificultad para la insercion laboral.

b) En la valoracién de las circunstancias relativas a la
formacion general u ocupacional, se estimaran fundamen-
talmente aquellos supuestos de falta total de escolariza-
cién o, en su caso, de analfabetismo funcional. Para ello el
Servicio Regional de Empleo y Formacion tendra en consi-
deracién la informacion disponible en sus propias bases de
datos, la que pueda ser aportada por el érgano instructor y
la que aporte la propia interesada.

c) En la valoracién de la experiencia laboral se ten-
dran en cuenta los periodos en los que la solicitante haya
podido trabajar, el sector de actividad y la categoria labo-
ral. Esta informacion sera recabada por el Servicio Regio-
nal de Empleo y Formacion.

d) En la valoracién de las circunstancias sociales se
tendran en cuenta las relacionadas con su situacion familiar,
menores o minusvalidos a cargo y apoyos familiares, socia-
les o comunitarios que pueda recibir para su incorporacion a
programas de formacion para su insercion laboral.

e) En la valoracioén de las circunstancias de salud, se
tendra en cuenta, en su caso, el grado de minusvalia recono-
cido o cualquier otra situacion que pueda ser acreditada por
la interesada, mediante el Informe facultativo que proceda.

f) El Servicio de Empleo y Formacion podra valorar
cualesquiera otras circunstancias que, a juicio de los téc-
nicos competentes, puedan incidir en las posibilidades de
acceso a un empleo por parte de la solicitante.

3.- La elaboracion del informe previsto en éste articu-
lo, se realizara a instancia del érgano instructor.

Articulo 8.- Cuantia de las Ayudas

1.- El importe de esta ayuda, con caracter general,
sera el equivalente a seis mensualidades del importe del
subsidio por desempleo.

2.- En aquellos supuestos en los que la solicitante
tenga responsabilidades familiares, en los grados que se
especifican en el articulo 6 apartado 2, el importe de la
ayuda sera el equivalente a:

a) Doce mensualidades del importe del subsidio por
desempleo cuando la beneficiaria tenga a su cargo un fa-
miliar o menor acogido.

b) Dieciocho mensualidades del importe del subsidio
por desempleo cuando la beneficiaria tenga a su cargo dos
o0 mas familiares o menores acogidos, o un familiar y un
menor acogido.

3.- En aquellos supuestos en los que la solicitante tenga
reconocido oficialmente un grado de minusvalia igual o superior
al 33 por ciento, el importe de la ayuda sera el equivalente a:

a) Doce mensualidades del importe del subsidio por
desempleo cuando la beneficiaria carezca de responsabi-
lidades familiares.

b) Dieciocho mensualidades del importe del subsidio
por desempleo cuando la beneficiaria tenga a su cargo un
familiar o menor acogido.

c¢) Veinticuatro mensualidades del importe del subsi-
dio por desempleo cuando la beneficiaria tenga a su cargo
dos o0 mas familiares o menores acogidos, o un familiar y
un menor acogido.
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4 .- En aquellos supuestos en los que la solicitante ten-
ga a su cargo un familiar o menor acogido que tenga reco-
nocido oficialmente un grado de minusvalia igual o superior
al 33 por ciento, el importe de la ayuda sera equivalente a:

a) Dieciocho mensualidades del importe del subsidio
por desempleo cuando la beneficiaria tenga a su cargo un
familiar o un menor acogido.

b) Veinticuatro mensualidades del importe del subsi-
dio por desempleo cuando la beneficiaria tenga a su cargo
dos o mas familiares 0 menores acogidos, o un familiar y
un menor acogido.

5.- En aquellos supuestos en los que la solicitante
con responsabilidades familiares o el familiar o menor aco-
gido tenga reconocido oficialmente un grado de minusva-
lia, igual o superior al 65 por ciento, la cuantia de la ayuda
sera equivalente a veinticuatro mensualidades del importe
del subsidio por desempleo.

6.- Cuando la solicitante y el familiar o el menor aco-
gido con quién conviva tengan reconocido oficialmente un
grado de minusvalia igual o superior al 33 por ciento, la
cuantia de la ayuda sera equivalente a veinticuatro men-
sualidades del importe del subsidio por desempleo.

Articulo 9.- Responsabilidades familiares

1.- Las responsabilidades familiares deberan concu-
rrir en el momento de la solicitud, excepto en el supuesto
de hijos e hijas que nazcan dentro de los trescientos dias
siguientes a su presentacion en el registro correspondien-
te. De producirse esta situacion y tras ser debidamente
acreditada, se procedera a revisar la cuantia de la ayuda
percibida para adecuarla a la cantidad que le habria co-
rrespondido si en la fecha de la solicitud hubieran concurri-
do esas responsabilidades.

2.- Se entendera que existe convivencia cuando ésta
se encuentre interrumpida por motivos derivados de la si-
tuacién de violencia de género.

3.- No sera necesaria la convivencia cuando exista
para la solicitante de la ayuda obligaciéon de alimentos en
virtud de convenio regulador o sentencia judicial.

4.- Se presumira la convivencia, salvo prueba en con-
trario, cuando los familiares tengan reconocida la condicion
de beneficiarios de asistencia sanitaria de la seguridad so-
cial en el documento que aparezca extendido a favor de la
solicitante de la ayuda.

Articulo 10.- Forma, lugar y plazo de presentacion
de solicitudes.

1.- Las solicitudes de las ayudas se podran formular
ante el centro de servicios sociales o la concejalia de la
mujer correspondientes al domicilio de las solicitantes, en
el modelo normalizado que figura como Anexo de la pre-
sente Orden, e irdan acompafnadas de la documentacién
que en dicho modelo se indica. Se presentaran en el Re-
gistro General del IMAS (Ronda de Levante, n.° 16, Esqui-
na Plaza Juan XXIII - 30008, Murcia) siendo valida ademas
la utilizacién de cualquiera de los medios o procedimientos
que al respecto se establecen en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2.- El plazo de presentacion de solicitudes se iniciara
el dia siguiente al de la publicacion de la presente Orden
en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.
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3.- En cualquier momento, los expedientes podran
ser iniciados de oficio por la Direccion del IMAS, cuando
concurran en las posibles beneficiarias circunstancias gra-
ves y extraordinarias que asi lo aconsejen.

Articulo 11.- Instruccién de los expedientes de las
Ayudas.

1.- El centro de servicios sociales o la concejalia de
la mujer correspondiente al domicilio de la interesada, y
una vez comprobado que la interesada no tiene acceso
a la Renta Activa de Insercion, trasladara las solicitudes
de estas ayudas, acompanadas de la documentacién pre-
ceptiva y la necesaria para acreditar la concurrencia de re-
quisitos al IMAS a través de los registros indicados en el
articulo anterior.

2.- La competencia para la instruccién de los expe-
dientes de estas ayudas corresponde al Servicio de Pres-
taciones Econdmicas de la Direccion General de Pensio-
nes, Valoraciéon y Programas de Inclusion del IMAS.

3.- Una vez recibidas las solicitudes, se requerira, en
Su caso, a las interesadas para que procedan a la subsa-
nacion de los defectos que en ellas o en su documenta-
cion aneja se observe, apercibiéndoles de que, si asi no lo
hicieren en el plazo de diez dias, se les tendra por desisti-
das de su solicitud, de conformidad con lo establecido en
el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

4.- El Servicio de Prestaciones Econdmicas podra
solicitar a las interesadas la aportacion de cuantos datos
y documentos se consideren necesarios y convenientes
para la valoracion de la peticion, pudiendo disponer que se
efectuen las comprobaciones oportunas sobre la veracidad
de los datos aportados por las interesadas. Igualmente po-
dra requerir a éstas las aclaraciones por escrito y la docu-
mentacion necesaria para poder valorar adecuadamente
la solicitud. En el supuesto de inactividad de la interesada
en la cumplimentacién de tramites, sera de aplicacion lo
preceptuado en los articulos 76 y 92 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

5.- El Servicio de Prestaciones Econémicas informa-
ra preceptivamente sobre los datos resefiados en las soli-
citudes y su documentacion aneja.

Articulo 12.- Organo competente.

El érgano competente para la concesién de estas
ayudas es la Direccién Gerencial del Instituto Murciano de
Accion Social, que resolvera sobre la procedencia de la
concesion o denegacién de las mismas.

Articulo 13. - Resolucién

1.- Instruidos los expedientes, examinada su docu-
mentacion, y valoradas las solicitudes, el érgano instructor,
una vez que compruebe que se mantienen los requisitos
exigidos para adquirir la condicion de beneficiaria y en con-
creto los relativos a la no convivencia con el agresor y la
vigencia de la orden de proteccion, emitira un informe, que
elevara al titular de la Direccion General de Pensiones,
Valoracion y Programas de Inclusion, sobre la procedencia
de conceder o denegar las ayudas solicitadas.

2.- Si el informe fuera favorable a la concesion de la
ayuda, el titular de la Direccion General de Pensiones, Va-
loraciéon y Programas de Inclusién formulara propuesta de
resolucion de concesion al titular de la Direccion Gerencial
del IMAS.
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3.- Si la propuesta fuera desfavorable, el titular de la
Direccidon General de Pensiones, Valoracién y Programas
de Inclusion, dictara resolucién denegatoria de la ayuda.

Articulo 14.- Forma de conceder la Ayuda.

1.- El Director Gerente del Instituto Murciano de Accion
Social, a propuesta del Director General de Pensiones, Valora-
cion y Programas de Inclusion del Instituto, previa fiscalizacion
favorable por la Intervencion Delegada en el Organismo Auté-
nomo de los expedientes con propuesta de concesion, resolve-
ra motivadamente la concesion de las solicitudes formuladas.

2.- La cuantia, finalidad y forma de pago de las ayu-
das concedidas seran las que se determinen en la resolu-
cion de concesion.

3.- En aquellos supuestos en que la situacion de la
beneficiaria de la ayuda presente, a juicio del servicio que
instruye el correspondiente expediente, una extrema gra-
vedad y urgencia, podra dictarse resolucion provisional de
concesion hasta tanto sea completado el expediente. Si
transcurrido el plazo establecido para ello, no se hubiere
presentado la documentacién requerida, se declarara la
procedencia del reintegro de la ayuda percibida.

Articulo 15.- Notificacion de las Resoluciones.

Las resoluciones dictadas por la Direccién Gerencial
del IMAS, o en su caso por la Direccion General de Pensio-
nes, Valoracion y Programas de Inclusion del Instituto, seran
notificadas a las interesadas de acuerdo con lo previsto en
el articulo 58 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, por el
6érgano competente para instruir y se ajustara a las disposi-
ciones contenidas en el articulo 59 de la citada Ley. Dichas
resoluciones seran comunicadas a los centros de servicios
sociales correspondientes al domicilio habitual de la solicitan-
te y, en su caso, a las entidades colaboradoras que proceda.

El plazo maximo para notificar las resoluciones sera
de seis meses a contar desde la fecha en que las solicitu-
des hayan tenido entrada en el registro general del Institu-
to Murciano de Accion Social.

Transcurrido el plazo maximo para resolver y notificar con-
templado en el parrafo anterior sin haberse notificado resolucion
expresa, la solicitud se entendera desestimada por silencio ad-
ministrativo de conformidad con lo establecido en el articulo 3 de
la Ley Regional 1/2002, de 20 de marzo, de adecuacion de los
procedimientos de la Administracion Regional de Murcia a la Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 16.- Recursos.

Contra las resoluciones que dicte la Direccion Geren-
cial del IMAS o en su caso la Direccion General de Pen-
siones, Valoracion y Programas de Inclusién del Instituto
Murciano de Accién Social, que no ponen fin a la via ad-
ministrativa, se podra interponer Recurso de Alzada ante
el Presidente del Instituto Murciano de Accion Social, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la
notificacion de aquellas.

Articulo 17.- Pago de las Ayudas.

La Direccién del IMAS abonara a las beneficiarias la
cuantia de la ayuda concedida, en un Unico pago.

Articulo 18.- Obligaciones de las solicitantes y
perceptoras.

1.- Las solicitantes de las ayudas vendran obligadas
a comunicar a la Direccion Gerencial todas aquellas va-

riaciones que se produzcan o cualquier otra circunstancia,
que puedan modificar la situacién de la interesada.

2.- Las perceptoras vendran obligadas a:

a) Facilitar cuanta informacion sea requerida por el
Tribunal de Cuentas, asi como someterse a las actua-
ciones de comprobacion y a las de control financiero que
corresponden a la Intervencion General de la Comunidad
Auténoma, en relacion con la ayuda concedida.

b) Comunicar al Servicio de Prestaciones Econémi-
cas de la Direccion General de Pensiones, Valoracion y
Programas de Inclusion la obtencién, en su caso, de ayu-
das o subvenciones para la misma finalidad, procedentes
de cualquier administracion o ente publico nacional o inter-
nacional.

c¢) Reintegrar los importes concedidos cuando proce-
da y asi se solicite por la Administracion competente.

Articulo 19.- Incompatibilidad.

Las ayudas reguladas en la presente Orden son ex-
clusivamente compatibles con las ayudas previstas en la
Ley 35/1995, de 11 de diciembre, de Ayudas y Asistencia
a las Victimas de Delitos Violentos y contra la Libertad
Sexual, siendo por tanto incompatibles con cualquier otra
ayuda, subvencion, ingreso o recurso de analoga naturale-
za, cuyo origen sea la consideracién de victima de violen-
cia de género, procedente de cualquier administracion o
ente publico o privado, nacional, de la Unién Europea o de
Organismo Internacional.

Articulo 20.- Revocacion y reintegro de la ayuda

1.- La obtencion de la ayuda sin reunir los requisitos y
condiciones establecidos para su concesion, o la falsedad u
ocultacion de hechos y datos que hubieran impedido su con-
cesion, la duplicacion de la ayuda con cargo a otros créditos
de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma,
o de otras Administraciones Publicas, constituiran causa de-
terminante de la revocacién de la ayuda y de su inmediato
reintegro, previo requerimiento por el érgano competente
que, de no ser atendido, promovera la accion ejecutiva que
corresponda, sin perjuicio de las actuaciones civiles, penales
o de otro orden que en cada caso proceda.

2.- La revocacion de estas ayudas llevara apareja-
da el reintegro de la cantidad percibida y la exigencia del
interés legal del dinero desde el momento del pago de la
ayuda hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del
reintegro mediante la oportuna declaracion, sin perjuicio de
otras actuaciones que en derecho procedan.

Disposiciones Finales

Primera.- Desarrollo y aplicacion.

Se faculta a la Direccion Gerencial del Instituto
Murciano de Accién Social para dictar las instrucciones
necesarias para el desarrollo y aplicacion de la presente
Orden.

Segunda.- Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regién de
Murcia”.

Murcia, 10 de marzo de 2008—EI Consejero de
Politica Social, Mujer e Inmigracion, Joaquin Bascufiana
Garcia.
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ANEXO

AYUDAS PARA ViCTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO

N° Expte. Regional:

1. DATOS DE LA SOLICITANTE

N.ILF APELLIDOS Y NOMBRE: ESTADO CIVIL:
DOMICILIO: NUMERO: PISO: LOCALIDAD:
MUNICIPIO: CODIGO POSTAL: TELEFONO:

FECHA DE NACIMIENTO: LUGAR NACIMIENTO: NACIONALIDAD:

2. DATOS BANCARIOS PARA EL ABONO DE LA AYUDA

CODIGO CUENTA CLIENTE (20 DIGITOS) BANCO/CAJA

3. LUGARES DE RESIDENCIA EN LOS ULTIMOS 12 MESES (EN CASO DE HABER RESIDIDO EN OTRA
COMUNIDAD AUTONOMA)

LUGAR DE RESIDENCIA PERIODO DIRECCION

4. DATOS SOBRE LA UNIDAD DE CONVIVENCIA. PARENTESCO Y DECLARACION DE INGRESOS

INGRESOS ANUALES
PARENTESCO ] RENDIMIENTOS DE
PERSONAS INTEGRANTES DE LA UNIDAD NLF CON LA FECHA DE MINUSVALIA | PENSIONES O [ CAPITAL
FAMILIAR o NACIMIENTO SI/NO/GRADO TRABAJO | MOBILIARIO E

SOLICITANTE INMOBILIARIO

SOLICITANTE
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5.- DECLARACION DE BIENES MUEBLES / INMUEBLES

(POSEE ALGUN MIEMBRO DE LA UNIDAD FAMILIAR BIENES MUEBLES ( DEPOSITOS BANCARIOS, ACCIONES, FONDOS DE
INVERSION, ETC.)?

[INO [Is1 IMPORTE

6. DOCUMENTOS DE CARACTER GENERAL QUE DEBEN APORTARSE CON ESTA SOLICITUD

— Fotocopia compulsada del N.I.LF./N.LE. en vigor del solicitante. *
— Fotocopia compulsada de las hojas del Libro de Familia en los que aparezcan los hijos de la solicitante.*
— Fotocopia compulsada del N.I.LF./N.L.LE. de los miembros mayores de 16 afios que formen parte de la unidad
familiar que conviven.*
— Certificado de pension de clases pasivas o de organismos extranjeros, en su caso.
— Certificado de empadronamiento en el que se acredite que el solicitante se encuentra inscrito antes de la
presentacion de la solicitud, y en el que conste todos los miembros incluidos en la misma hoja padronal.
— Fotocopia del documento bancario en el que figure el codigo de cuenta cliente (20 digitos) y el titular de la
misma. *
— Certificado de empresa acreditativo de los ingresos recibidos o fotocopia de las dos ultimas néminas de los
miembros de la unidad familiar que realicen actividad laboral.
— Documento acreditativo de la condicion de violencia de género:
- Orden de proteccion vigente o
- Informe del Ministerio Fiscal o
- Sentencia definitiva o
- Sentencia firme.
— Informe policial o de los Servicios Sociales que acredite la no convivencia de la solicitante con el agresor.
— Acreditacion (Informe, certificado, resolucion...) de no tener acceso a la Renta Activa de Insercion.

7. DOCUMENTOS ESPECIFICOS QUE DEBEN APORTARSE CON LA SOLICITUD

— Solicitantes en situacién de Separacion Matrimonial o cese de unién de hecho.

[0 Documento acreditativo de la cuantia que perciba en concepto de pension de manutencion, en su caso.

— En caso de no poder acreditarse la convivencia por ningiin otro medio.

[ Fotocopia de las tarjetas de asistencia sanitaria de los miembros de la unidad familiar que dependan de la
solicitante.(en caso de no poder acreditarse la convivencia por ningin otro medio).

— Solicitantes no nacionales excepto pertenecientes a la Union Europea.

[ Permiso de residencia y trabajo.

*

Los documentos asi seialados deben ser legibles.

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud y autorizo a que se
realicen consultas en ficheros publicos para acreditarlos, asi como la cesion a otras administraciones publicas a los efectos de
control de la gestion, conforme a lo dispuesto en la Ley Organica de Proteccion de Datos de Caracter Personal. Quedo
enterado/a de la obligacion de comunicar al IMAS directamente o a través del Centro de Servicios Sociales, cualquier variacién que
pudiera producirse, a partir de la fecha de presentacion de esta solicitud, respecto a mi situacion personal (cambio de residencia,
variacion de estado civil), econdmica (realizacion de trabajos, percepcion de otras pensiones, rentas de capital) y familiar (variacion
de las personas con las que convivo).

Asi mismo, quedo informado que los datos de caracter personal recogidos en este documento se van a integrar en el fichero de
perceptores/beneficiarios de ayudas y subvenciones de caracter social, con la exclusiva finalidad de gestionar la prestacion solicitada.
El responsable de este fichero/tratamiento es el IMAS, ante cuyo titular puedo ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
oposicion o cancelacion de datos en los términos y con los requisitos establecidos en los articulos 15 y siguientes de la Ley Orgénica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

En a de de 200

Fdo:
ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GERENTE DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL
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Consejeria de Politica Social, Mujer e
Inmigracion

3700 Orden de 10 de marzo de 2008, de la Consejeria
de Politica Social, Mujer e Inmigracion, sobre
ayudas para Programas de Inclusiéon de
determinados Colectivos Desfavorecidos.

El articulo 3 de la Ley 1/2006, de 10 de abril, de crea-
cion del Instituto Murciano de Accién Social (IMAS), Or-
ganismo Autéonomo Regional adscrito a la Consejeria de
Politica Social, Mujer e Inmigracion atribuye al mismo la
gestion de prestaciones econémicas y de ayudas publicas
a personas e instituciones publicas o privadas, contempla-
das en la vigente legislacion de Servicios Sociales.

Por otra parte, la disposicién final tercera de la Ley
3/2007, de 16 de marzo, de Renta Basica de Insercion de
la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, introduce
en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones
de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, la
disposicion adicional octava, por la que se excluyen de la
aplicacion de dicha Ley, al no tener el caracter de subven-
cion, diversas ayudas concedidas por el IMAS, entre las
que figuran, las Ayudas para Programas de Inclusion de
determinados Colectivos Desfavorecidos

Igualmente, en la Ley 10/2007, de 27 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia para el afo 2008, se han consignado
en el Programa 314C, clasificacion organica 51.04.00 las
partidas presupuestarias destinadas al abono de las obli-
gaciones contraidas como consecuencia del ejercicio de la
accion social y, por tanto, la correspondiente a la concesion
de dotaciones econémicas reguladas en esta norma.

La presente Orden pretende facilitar el acceso al
mundo laboral de determinados colectivos excluidos, hasta
que se pongan en funcionamiento los Proyectos Individua-
les de Insercion, previstos en la Ley 3/2007, de 16 de mar-
zo, de Renta Basica de Insercion de la Comunidad Auténo-
ma de la Regién de Murcia, cuyo reglamento de desarrollo
se encuentra en fase tramitacion en estos momentos.

Por otra parte, la disposicion final primera parrafo
tercero de la Ley 3/2007, de 16 de marzo ya citada, atri-
buye expresamente al titular de la Consejeria competente
en materia de asistencia y bienestar social, el ejercicio de
la potestad reglamentaria para poder mediante Orden es-
tablecer las normas reguladoras de la concesion de estas
ayudas, en tanto que tienen naturaleza social y son conce-
didas por el IMAS.

Para dar efectividad a dichas finalidades, en ejecu-
cion de los créditos presupuestarios que resultan dispo-
nibles en los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia para el afio 2008, y en
garantia de los principios de publicidad, objetividad, concu-
rrencia publica, transparencia, igualdad y no discriminacion
en la concesion, la Consejeria de Politica Social, Mujer e
Inmigracion, convoca Ayudas para Programas de Inclusion
de determinados colectivos desfavorecidos.
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Es por tanto, el objeto de la presente Orden, la re-
gulacion de los requisitos exigidos para la concesion de
Ayudas para Programas de Inclusion para determinados
colectivos desfavorecidos, que permitan avanzar en la con-
secucioén de los objetivos de insercion y proteccion social
de las personas atendidas a través de los diferentes Pro-
gramas Municipales destinados a su desarrollo personal y
a la integracion social de dichos colectivos potenciando la
autonomia personal de las mismas a través de su inser-
cion laboral.

En su virtud, a propuesta de la Direccion Gerencial del
Instituto Murciano de Accion Social, oido el Consejo Regio-
nal de Servicios Sociales, y de conformidad con lo estableci-
do en el articulo 52.1 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre,
del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de
la Region de Murcia en relacion con la disposicion final pri-
mera parrafo tercero y la disposicion final tercera de la Ley
3/2007, de 16 de marzo, de Renta Basica de Insercion de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Dispongo
Articulo 1.- Ambito de aplicacion.

1. La presente Orden tiene por objeto regular para el
afio 2008 el régimen juridico de las Ayudas para Progra-
mas de Inclusién de determinados colectivos desfavoreci-
dos, que se financiaran con cargo a la Seccién 51, Servicio
04, Programa 314C, del Capitulo IV, de los Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia para dicho afo, aprobados por Ley 10/2007, de 27
de diciembre (BORM n.° 300, de 31/12/2007).

2. Se destinan 380.000 Euros del Capitulo IV del cita-
do programa, que se distribuyen de la siguiente forma:

a) A Corporaciones locales: 120.000 Euros, de la
partida presupuestaria 510400314C.461.00. Proyecto de
gasto 36.016

b) A Empresas privadas: 20.000 Euros, de la parti-
da presupuestaria 510400314C.471.00. Proyecto de gasto
36.031

c) A Instituciones sin fin de lucro: 240.000 Euros, de
la partida presupuestaria 510400314C.481.01. Proyecto
de gasto 36.017

3.- No obstante y previas las oportunas modificacio-
nes presupuestarias podran utilizarse créditos exceden-
tes en partidas del presupuesto del Instituto Murciano de
Accion Social u otras aportaciones de Administraciones
Publicas, para incrementar dichas cuantias, dandole la
oportuna publicidad, sin que ello suponga la apertura de
un nuevo plazo de presentacion de solicitudes.

4.- Las cuantias maximas estimadas en que se po-
dran incrementar las iniciales son las siguientes:

a) Para Corporaciones Locales, hasta un maximo de
100.000 €.

b) Para empresas privadas, hasta un maximo de
20.000 €.

c) Para Instituciones sin fin de lucro, hasta un maxi-
mo de 150.000 €.



