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3l AYUNTAMIENTO DE
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g Cieza Departamento de Recursos Humanos

RESOLUCION DE LA CONCEJAL DELEGADA DE RECURSOS HUMANOS

Por resolucién de esta Concejalia de fecha 28 de diciembre de 2022, se acordd
convocar un proceso de seleccion para la provision en propiedad como
funcionarios/as de carrera de 2 plazas de Auxiliar Administrativo, en aplicacion de la
convocatoria excepcional de estabilizacion de empleo temporal de larga duracion
prevista en el articulo 2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, mediante el sistema de
concurso oposicion, turno libre, vacantes en la plantilla de personal funcionario de
este Ayuntamiento, incluidas en la Oferta de Empleo Publico de 2022. Este proceso
de seleccidn se regira por las Bases aprobadas por la Junta de Gobierno Local del
Ayuntamiento de Cieza, el 27 de diciembre de 2022 y modificadas el 23/02/2023
Dicha convocatoria y Bases, fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia n © 54/2023, de 7 de marzo y un extracto de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado n.° 67/2023, de 20 de marzo. Una vez finalizado el plazo previsto
para la presentacion de solicitudes para tomar parte en el proceso selectivo y de
acuerdo con lo previsto en las Bases Quinta y Sexta de las que regulan el
procedimiento de seleccion, la Concejal que suscribe, Concejal Delegada de Recursos
Humanos, en virtud de las delegaciones realizadas por el Sr. Alcalde mediante
Resolucion de fecha 24 de mayo de 2021,

HA RESUELTO

PRIMERO.- Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos en el proceso de seleccién convocado por el Ayuntamiento de Cieza para la
provision en propiedad como funcionario de carrera, mediante el sistema de
concurso oposicidn, de 2 plazas de Auxiliar Administrativo:

ADMITIDOS:
N©° | Apellidos y nombre D.N.I.
1 |ALCARAZ SORIANO, CONSUELO *¥*Q1 3%
2 |BASTIDA FERNANDEZ, ISABEL MARIA FH*3E()K*
3 | CANOVAS CAPAZ, M. DE LA CONCEPCION Kk KG4D QoK
4 |CASTEJON FUENTES, M. DEL CARMEN ¥k ]3] HR*
5 |FERNANDEZ FRANCISCO, SONIA ¥k DEQHK
6 |FERNANDEZ ORTIN, FRANCISCA *¥*DQEGHHK
7 |GARCIA MATALLANA, GEMA KHKYG7QHK
8 |GARCIA MIRA, M. JOSE *HKGE77HK
9 |GARCIA MORCILLO, ELISA ISABEL ¥k ] 7%
10 |GARCIA POLO, M. JOSE KAk )T 4K
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11 |GARRES GARCIA, SONIA Kokk 4G H4%K
12 | GONZALEZ MOLINA, ANA Ak Q4K
13 | GONZALEZ QUILEZ, JUAN FRANCISCO $¥KGEIHHK
14 |HELLIN GARCIA, M. JOSE ***)5E0**
15 |LUCAS FERNANDEZ, M. ISABEL $¥*QE (K
16 |LUCAS MORALES, CRISTINA KHKP (745K
17 |MARTINEZ CANO, M. CONSOLACION $¥x1620%*
18 |MARTINEZ ORTEGA, M. LUISA FAKGET 3K
19 |MARTINEZ PEREZ, SANTIAGO KHKGEQ KK
20 |MARTINEZ RODRIGUEZ, ANA MARIA *%%QD ()] ok
21 |MARTINEZ SERRANO, M. ANGELES $¥*(0800**
22 |MASSA GUTIERREZ, MARIA kK (55K
23 |MORCILLO HUERTAS, M. JULIA Ak 3G 7K
24 |MORCILLO LOZANO, ALBA k¥k3]10%*
25 |MUELAS GOMEZ, ROSA MARIA *H%38GH*
26 |NAVARRO CACERES, M. VANESA kK77 3Q%K
27 |ORTIZ ROSAS, M. LEONOR *kk4]10%*
28 | PALAO BURILLO, REBECA *¥*Q766%
29 |PICAZO MONTALBAN, BRUNO ARG () 74HK
30 |SANCHEZ MARIN, MANUEL kK57 4kok
31 |SOLER SALMERON, MATEO *AKGITIHK
32 |TOMAS ABARCA, ANDRES *H*4B5G**
33 | TOMAS INIESTA, ANTONIA MARIA ¥k 93Q%
34 |VILLA CASCALES, ANTONIO ¥k ] (019%*
EXCLUIDOS:
N° | Apellidos y nombre D.N.L Exiﬁ:‘:;g:?*)
1 | BALBAS AGUILAR, RAQUEL *H*QEOGK 1

(*) Causas de Exclusion:

(1) No acredita el pago de la Tasa para participar en el proceso de seleccién.
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SEGUNDO.- Conceder un plazo de 10 dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la publicacion de la presente Resolucidon en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia, para la subsanacidon de posibles defectos, de conformidad con el
art. 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun, considerandose elevada a definitiva la lista si no hubiera reclamaciones, sin
necesidad de nueva publicacion.

TERCERO.- Designar, de conformidad con la Base Sexta de las que regulan el
proceso selectivo, como miembros del Tribunal de Calificacién, los que a
continuacién se relacionan:

Presidente: Titular: Miguel Quijada Lopez.
Suplente:  Silvia Guirao Moreno.
Secretario: Titular: Piedad Gémez Marin-Blazquez.
Suplente:  Bartolomé Buendia Martinez.
Vocales: Titular: Concepcion Lopez Morcillo.
Suplente:  Blas Camacho Prieto.
Titular: Pedro Enrique Marin Fernandez.
Suplente:  Sara Giménez Bleda.
Titular: Francisco Aya Hernandez.

Suplente: M.2 Encarna Santos Garcia.

CUARTO.- Fijar para la realizacion del 1° ejercicio de la Fase de oposicion, el
dia 23 de noviembre de 2023, a las 18:30 horas, en las oficinas del
Departamento de Empleo y Desarrollo Econdmico del Ayuntamiento de Cieza, sitas
en Paraje “El Cordovin”, s/n° de Cieza (Centro de Iniciativas de Empleo).

Lo manda y firma, M2 Jesis Lopez Moreno, Concejal Delegada de
Recursos Humanos.

La Concejal de Recursos Humanos

Documento firmado electronicamente el dia
16/06/2023 ] ]
Fdo.: MARIA JESUS LOPEZ MORENO
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