
Departamento de Recursos Humanos

GEN-RRHH/2022/48:  PROCESO  DE  SELECCIÓN  DEL  PERSONAL  DE  COORDINACIÓN,
APOYO  TÉCNICO  Y  FORMADORES  PARA  EL  PMEF-GJ  “EFICIENCIA  ENERGÉTICA  Y
ADECUACIÓN  DE  LOS  TALLERES  DE  EMPLEO,  MEDIO  AMBIENTE  Y  ECONOMÍA
CIRCULAR”.

Calificaciones de las pruebas selectivas:

No  se  han  valorado  aquellos  méritos  que  no  se  han  acreditado  conforme  a  lo
establecido en las Bases reguladoras del proceso de selección.

 Puesto: Personal Directivo, COORDINADOR/A.

Apellidos y nombre Exp. Form. Otros Entrev. TOTAL

AGUILAR VILLA, SOFÍA CRISTINA 0,00 12,00 0,00 3,00 15,00

ALBURQUEQUE FERRANDO, AMPARO - - - N.P. N.P.

CAMACHO GUIJARRO, JULIA 15,00 12,00 3,00 6,00 36,00

DE BÉJAR MANZANERA, JOSÉ ANTONIO 15,00 12,00 3,00 3,50 33,50

GUIJARRO MARTÍN, ALICIA 0,00 0,00 1,00 3,00 4,00

LUCAS GARCIA, CRISTO MANUEL - - - N.P. N.P.

MOLINA RUIZ, JOSÉ MARÍA 15,00 12,00 1,00 5,75 33,75

MOTOS BERNAL, M. DEL CARMEN 0,00 12,00 1,00 5,00 18,00

 Puesto: Personal de Apoyo, ARQUITECTO/A TÉCNICO.

Apellidos y nombre Exp. Form. Otros Entrev. TOTAL

DE BÉJAR MANZANERA, JOSÉ ANTONIO 15,00 12,00 3,00 5,00 35,00

GUIJARRO MARTÍN, ALICIA 7,20 0,00 1,00 3,00 11,20

ORTÍZ MARTÍNEZ, ANTONIA 15,00 12,00 3,00 6,00 36,00

 Puesto: Formador/a para impartir los módulos formativos del Certificado de
Profesionalidad  de  Acabado  de  Carpintería  y  Mueble  (nivel  2  -  Código
MAMR0208).

Apellidos y nombre Exp. Form. Otros Entrev. TOTAL

CARRILLO PALAZÓN, SALVADOR 00,00 12,00 1,00 5,75 18,55
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Departamento de Recursos Humanos

ESPINOSA GIMÉNEZ, JOSÉ JOAQUÍN 15,00 12,00 1,00 5,00 33,00

 Puesto: Formador/a para impartir los módulos formativos del Certificado de
Profesionalidad de  Montaje y Mantenimiento de Instalaciones Solares Foto-
voltaicas (nivel 2 - Código ENAE0108).

Apellidos y nombre Exp. Form. Otros Entrev. TOTAL

VILLA CASCALES, ANTONIO 0,00 12,00 1,00 5,75 18,75

 Puesto: Formador/a para impartir los módulos formativos del Certificado de
Profesionalidad de Fábricas de Albañilería, (nivel 2 - Código EOCB0108).

Apellidos y nombre Exp. Form. Otros Entrev. TOTAL

DE GEA ALFARO, DOMINGO 8,40 12,00 1,00 5,50 26,90

GÓMEZ NAVARRO, ANTONIO 15,00 12,00 1,00 6,00 34,00

 Procedimiento y plazo de reclamaciones:

Las  reclamaciones  se  podrán  presentar  en  el  Registro  General  del
Ayuntamiento de Cieza, el día 22 de febrero de 2022, dirigidas al Presidente de la
Comisión de Selección.

Las  solicitudes  también  podrán  presentarse  en  la  forma  que  determina  el
artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Común  de  las  Administraciones  Públicas.  En  este  caso,  será necesario que  el
solicitante envíe además, por correo electrónico, copia de la solicitud presentada a la
dirección personal@cieza.es, dentro del plazo establecido.

La Secretaria de la Comisión de Selección, Piedad Gómez Marín-Blázquez.
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