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PROCESO DE SELECCIÓN CONVOCADO PARA LA PROVISIÓN EN PROPIEDAD DE PLAZAS
DE AGENTE DE POLICÍA LOCAL, POR EL SISTEMA DE OPOSICIÓN LIBRE.-

Relación de aspirantes que han superado las pruebas de Aptitud Física y puntuaciones
obtenidas en las mismas:
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DORSAL NOMBRE Y APELLIDOS SALTO L. FLEX. 50 M. 1.000 M.

86 RADRIGÁN FUENTEALBA, JORGE 7,00 8,00 10,00 7,00 8,00

88 RÍOS GARCÍA, JESÚS 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00

89 RÓDENAS GARCÍA, JESÚS ALBERTO 10,00 6,00 8,00 9,00 8,25

101 SOLER GÓMEZ, DIEGO 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00

104 VELASCO RAMOS, CARMEN 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00

107 YUSTE MARTÍNEZ, SANTIAGO 8,00 10,00 10,00 10,00 9,50

109 ZARCO MATALLANA, JUAN ANTONIO 9,00 6,00 7,00 10,00 8,00

3 AROCA BALSALOBRE, BARTOLOMÉ 6,00 10,00 6,00 10,00 8,00

4 BAÑÓN HERNÁNDEZ, ROCÍO 9,00 5,00 10,00 10,00 8,50

21 FERNÁNDEZ PAY, JUAN ANTONIO 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00

33 GONZÁLEZ CAMPILLO, VÍCTOR 10,00 10,00 10,00 8,00 9,50

39 IBÁÑEZ PALAZÓN, JOAQUÍN 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00

44 LÓPEZ DÓLERA, JESÚS 7,00 10,00 9,00 8,00 8,50

45 LÓPEZ LÓPEZ, ANDRÉS 7,00 5,00 9,00 8,00 7,25

50 LUCAS CARRILLO, CRISTINA 5,00 7,00 8,00 10,00 7,50

51 LUCAS PENALVA, ADRIÁN 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00

60 MARTÍNEZ MONSERRATE, DANIEL 7,00 10,00 8,00 7,00 8,00

70 MUÑOZ ALARCÓN, ANTONIA 8,00 8,00 10,00 10,00 9,00

74 ORENES PÉREZ, JUAN ANTONIO 10,00 10,00 10,00 8,00 9,50

75 ORTÍN HIDALGO, DAVID 10,00 10,00 9,00 6,00 8,75

78 PALAZÓN GUILLÉN, ANDRÉS 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00

80 PENALVA VÁZQUEZ, DAVID 7,00 10,00 8,00 9,00 8,50
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   Procedimiento y plazo de reclamaciones:

Las  reclamaciones  se  podrán  presentar  en  el  Registro  General  del
Ayuntamiento de Cieza, los días 17 y 18 de julio, dirigidas al Presidente del Tribunal
de Calificación.

Las  solicitudes  también  podrán  presentarse  en  la  forma  que  determina  el
artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Común  de  las  Administraciones  Públicas.  En  este  caso,  será necesario que  el
solicitante envíe además, por correo electrónico, copia de la solicitud presentada a la
dirección personal@cieza.es, dentro del plazo establecido.

CONVOCATORIA DE LA PRUEBA ESCRITA

Se  pone  en  conocimiento  de  los  anteriores  aspirantes,  que  el  tercer
ejercicio (EJERCICIO ESCRITO), se realizará en las oficinas del Departamento de
Empleo  y  Desarrollo  Económico  del  Ayuntamiento  de  Cieza,  sitas  en  Paraje  “El
Cordovín”, s/nº de Cieza (Centro de Iniciativas de Empleo), el próximo LUNES 29
de julio, a las 11:00 horas. Los participantes deberán asistir, provistos de D.N.I. y
bolígrafo.

Se  RECUERDA  a  los  PARTICIPANTES  en  este  proceso  selectivo,  que  ES
NECESARIO REUNIR los requisitos y condiciones generales recogidos en la Base
Segunda de las reguladoras de este proceso, ya que de conformidad con lo previsto
en la Base Octava, si se CARECE de alguno de los requisitos exigidos, perderán el
derecho al nombramiento, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en la instancia.

La Secretaria del Tribunal, Piedad Gómez Marín-Blázquez.
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La copia impresa de este documento, podrá ser validada en http://cotejar.cieza.es

mediante su CSV: 12440441326171573747
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