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PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL: Programa de Empleo
Publico Local denominado "Adecuacion del Centro Informacion
Turistica y Miradores Floracion”, (PAC-PLD).

Seleccion de 6 Oficiales Albaniles.-

La copia impresa de este documento podra ser validada mediante su CSV: 12440162031525271202 en: http://cotejar.cieza.es

»  Calificaciones obtenidas por los aspirantes:

N.O ASPIRANTES CONCURSO | ENTREVISTA TOTAL
1 |DURAN MARTINEZ, ANTONIO 19,00 35,00 54,00
2 |MARIN LOPEZ , JUAN FRANCISCO 11,00 38,00 49,00
3 |LUCAS YUSTE, JOAQUIN 9,00 38,00 47,00
4 |SAORIN PENALVA, PASCUAL 7,00 40,00 47,00
5 |BOX HORTELANO, MIGUEL ANGEL 7,00 39,00 46,00
6 |GIL MARIN, CARMELO 5,00 38,00 43,00
7 |SALMERON SEMITIEL, PASCUAL 22,00 20,00 42,00
8 |MORENO CAMACHO, CARMELO 5,00 36,00 41,00
9 |PEREZ FERNANDEZ, MANUEL 5,00 35,00 40,00
10 |[MARIN ALVARADO, JUAN 7,00 31,00 38,00
11 |CAIGUELAS ORT{Z, SALVADOR 22,00 15,00 37,00
12 [JULIA MARIN, JESUS 5,00 30,00 35,00
13 |GABALDON CABALLERO, PASCUAL 16,00 18,00 34,00
14 |[MORCILLO RUBIO, JUAN MARIA 9,00 16,00 25,00
15 |GONZALEZ MARIN, EUGENIO 17,00 NP 17,00
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Procedimiento y plazo de reclamaciones:

Los aspirantes podran formular reclamaciones a las calificaciones obtenidas
durante los dias 29 y 30 de enero de 2019, en el Departamento de Recursos
Humanos del Ayuntamiento de Cieza, asi como en la forma que determina en el
articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
ComuUn de las Administraciones Publicas. En este caso, sera necesario que el
solicitante envie ademas, por medio de FAX, copia de la reclamacion presentada, al
n® 868 961637 (Departamento de Recursos Humanos). En caso de que no hayan
reclamaciones, las calificaciones se consideran elevadas a definitivas.

El Presidente de la Comision de Seleccion, Miguel Quijada Lépez.

El Director del Departamento de Recursos Humanos

Documento firmado electronicamente el dia
29/01/2019
Fdo: QUIJADA LOPEZ MIGUEL - 29040150M
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El Director del Departamento de Recursos Humanos
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