
Departamento de Recursos Humanos

GEN-RRHH/2018/88

RESOLUCIÓN DE LA CONCEJAL DELEGADA DE RECURSOS HUMANOS.-

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Cieza acordó convocar  un
proceso de selección para  la  constitución de una  Bolsa de  Trabajo de Oficial  de
Oficios Múltiples en la Especialidad de Iluminación y Sonido, aprobando las Bases
reguladoras  del  citado  proceso  de  selección  el  3  de  septiembre  de  2018,
publicándose  el  17  de  septiembre  en  el  Tablón  del  Departamento  de  Recursos
Humanos  del  Ayuntamiento  y  en  la  web  municipal,  las  citadas  Bases.  Una  vez
finalizado el plazo previsto para 

la presentación de solicitudes y de acuerdo con lo previsto en la Base Cuarta
de las que regulan el procedimiento de selección, la Concejal que suscribe, Concejal
Delegada de Recursos Humanos, en virtud de las delegaciones realizadas por el Sr.
Alcalde mediante Resolución de fecha 13 de enero de 2017,

HA  RESUELTO

PRIMERO.-  Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos en el proceso de selección para la constitución de una Bolsa de Trabajo de
Oficial de Oficios Múltiples en la Especialidad de Iluminación y Sonido, señalando, en
su caso, la causa de la exclusión:

ADMITIDOS:

Nº Apellidos y nombre D.N.I.

1 BARRULL TOLOSA, ALEJANDRA *****414L

2 BERMEJO GARCÍA, VÍCTOR *****442A

3 BERNAL DATO, MANUEL DIONISIO *****632W

4 BUITRAGO RODRÍGUEZ, SAMUEL *****532Z

5 CARRILLO CERVANTES, LAURA *****384N

6 GARCÍA MARÍN, BEATRIZ *****885W

7 HERRERA PIÑERA, TOMÁS *****599R

8 LÓPEZ GARCÍA, MARIO *****991G

9 MARÍN GARCÍA, GERARDO DIEGO *****387J

10 MARTÍNEZ HERNÁNDEZ, M. FUENSANTA *****662H

11 MARTÍNEZ SÁNCHEZ, PASCUAL *****541Q
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Departamento de Recursos Humanos

12 PINO GARCÍA, ALFREDO CRUZ *****152L

13 RUBIO RODRÍGUEZ, SERGIO *****654D

14 RUIZ BOSCH, FRANCISCO JOSÉ *****240V

15 SALINAS MARQUINA, JORGE *****975L

16 SÁNCHEZ LUCAS, ANTONIO *****061L

17 SAORÍN RUIZ, JESÚS *****214Z

18 TURPÍN CANDEL, SANTIAGO *****368X

19 TURPÍN TORRANO, MARÍA *****343H

EXCLUIDOS: 

Nº Apellidos y nombre Causa
Exclusión D.N.I.

1 BARRANCO ZUZA, GUILLERMO 1 *****180X

2 FERNÁNDEZ NAVARRO, JOSÉ JAVIER 2 *****175T

3 MORCILLO VILLA, CARLOS 1 *****555E

4 VILLA GARCÍA, JERÓNIMO 1 *****853F

   (*) Causas de Exclusión:
(1) No acredita la titulación académica  y/o la experiencia requerida.
(2) No acredita la situación de desempleo en en plazo de presentación de solici-

tudes, por lo que el pago de las tasas es incorrecto.

SEGUNDO.-  Conceder un plazo de 4 días hábiles, contados a partir de la
publicación de la presente Resolución en el Tablón de Anuncios del Ayuntamiento de
Cieza, para la subsanación de posibles defectos, considerándose elevada a definitiva
la lista si no hubiera reclamaciones.

La Concejal Delegada de Recursos Humanos, Mª Jesús López Moreno.
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La copia impresa de este documento, podrá ser validada en http://cotejar.cieza.es

mediante su CSV: 12005017117317570615

La Concejal de Recursos Humanos
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