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Fecha de publicación en el Tablón de Anuncios: 24/04/2018. 
 
GEN-RRHH/2018/8 
 
 
PROCESO DE SELECCIÓN DE PERSONAL: Programa de Empleo 
Público Local denominado “Acondicionamiento del Centro 
Infantojuvenil y dependencias del Ayuntamiento”  (PAC-PLD). 
 
Selección de 3 Peones Albañiles y 1 Oficial Pintor.- 
 

 
 

�    CALIFICACIONES obtenidas por los aspirantes: 
 

• PEÓN ALBAÑIL 
 

Nº Apellidos y nombre CONCURSO ENTREVISTA TOTAL 

1 FERNANDEZ SALMERON, FRANCISCO 21,00 30,00 51,00 

2 MOLINA PEREZ, PASCUAL 14,00 35,00 49,00 

3 LOPEZ GONZALEZ, JUAN ANTONIO 7,00 39,00 46,00 

4 VILLA MARTINEZ, PASCUAL 20,00 25,50 45,50 

5 MOROTE GUARDIOLA, JUAN ANTONIO 17,00 25,00 42,00 

6 GARCIA GIL, DIEGO 15,00 26,50 41,50 

7 GONZALEZ MARIN, CARMELO 16,00 25,00 41,00 

8 PEREZ FERNANDEZ, MANUEL 5,00 35,75 40,75 

9 SANCHEZ LUCAS, FRANCISCO 17,00 23,50 40,50 

10 JORDAN CARRASCO, JOSE MARIA 20,00 20,00 40,00 

11 YUSTE ALVARADO, JESUS 13,00 24,00 37,00 

12 RODRIGUEZ VILLENA, PLACIDO - - Renuncia 
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• OFICIAL PINTOR 
 

Nº Apellidos y nombre CONCURSO ENTREVISTA TOTAL 

1 PIÑERA SÁNCHEZ, PASCUAL 17,00 32,00 49,00 

2 VILLA MARTINEZ, PASCUAL 20,00 27,00 47,00 

3 HARO MARIN, FRANCISCO 19,00 23,00 42,00 
 

 
 Los aspirantes podrán formular reclamaciones a las calificaciones obtenidas 
durante el miércoles 25 de abril, en el Departamento de Recursos Humanos del 
Ayuntamiento de Cieza, así como en la forma que determina en el artículo 16 de la 
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas. En este caso, será necesario que el solicitante envíe 
además, por medio de FAX, copia de la reclamación presentada, al nº 868 961637 
(Departamento de Recursos Humanos). En caso de que no hayan reclamaciones, las 
calificaciones se considerán elevadas a definitivas. 
 

 
La Secretaria de la Comisión de Selección, Piedad Gómez Marín-Blázquez. 

 
 

 
 
 

 
 


