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AYUNTAMIENTO DE
-

i | Cieza Departamento de Recursos Humanos

RESOLUCION DE LA CONCEJAL DELEGADA DE RECURSOS HUMANOS.-

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Cieza, en sesion
celebrada el dia 26 de febrero de 2018, acordd convocar pruebas selectivas
para la seleccion del personal necesario para el desarrollo del Programa de
Empleo Publico Local denominado ‘"Acondicionamiento del Centro
Infantojuvenil y dependencias del Ayuntamiento”, dirigido a desempleados de
larga duracion incluidos en el Programa de Accion Conjunta (PAC-PLD).

Una vez remitido por el Servicio Regional de Empleo y Formacion (SEF)
la relacion de preseleccionados para los puestos de trabajo de Oficiales
Albariles, y de acuerdo con lo previsto en la Base Tercera de las que regulan
el proceso de seleccion, la Concejal que suscribe, Concejal Delegada de
Recursos Humanos, en virtud de las delegaciones realizadas por el Sr. Alcalde
mediante Resolucidn de fecha 13 de enero de 2017,

HA RESUELTO

PRIMERO.- Aprobar la siguiente lista de preseleccionados por la
Oficina de Empleo del SEF de Cieza y que deberan someterse al proceso
selectivo establecido en la Base Quinta de las reguladoras del proceso de
seleccion del personal necesario para el desarrollo del Programa de Empleo
Publico Local denominado "Acondicionamiento del Centro Infantojuvenil y
dependencias del Ayuntamiento”, dirigido a desempleados de larga duracion
incluidos en el Programa de Accidon Conjunta (PAC-PLD) para los puestos de
trabajo de Oficiales Albariles.

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI

{ | BOX HORTELANO, MIGUEL ANGEL 77521079Q
5> |FERNANDEZ MORENO, MATIAS 391720708
3 |GIL MARIN, CARMELO 29038171G
4 |LUCAS YUSTE, JOAQUIN 290385965
5 |MARIN ALVARADO, JUAN 27447273Q
6 |MARIN LOPEZ , JUAN FRANCISCO 29037521K
2 |MARTINEZ HORTELANO, FCO JAVIER 29040679M
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8 |MORENO CAMACHO, CARMELO 77500319W

PEREZ FERNANDEZ, MANUEL 29040954G
10 |SANCHEZ PINERA, JESUS 22446172N
11 | SAORIN PENALVA, PASCUAL 74334305F

SEGUNDO.- Designar, de acuerdo con la Base Cuarta, como miembros
de la Comision de Seleccion, los que a continuacion se relacionan:

Presidente: Titular: Piedad Gomez Marin-Blazquez.
Suplente: Piedad Martinez Rojas.

Secretario: Titular: Silvia Guirao Moreno.
Suplente:  Manuel Pifera Lépez.

Vocales: Titular: José Antonio Lucas Julia.

Suplente:  Miguel Angel Pifiera Salmerén.

Asesor Especialista: Daniel Gil de Pareja Martinez.

TERCERO.- Fijar, para la realizacidon de las pruebas selectivas previstas
en la Base Quinta de las de seleccion, el LUNES dia 16 de abril, a las 9:15
horas, en las oficinas del Departamento de Empleo y Desarrollo Econdmico del
Ayuntamiento de Cieza, sitas en Paraje “El Cordovin”, s/n° de Cieza (Centro de
Iniciativas de Empleo).

La Concejal Delegada de Recursos Humanos, M2 Jeslis Lopez Moreno.

La Concejal de Recursos Humanos

Documento firmado electronicamente el dia
13/04/2018

Fdo: LOPEZ MORENO MARIA JESUS -
48416492C

La conia impresa de este documento. nodra ser
mediante su CSV:

14 Resolu_cién CONRRHH - PEPL-(PAC-PLD) (Preseleccionados SEF Ayuntamiento de Cieza | Plaza Mayor, 1 Pag. 2/2
OF. ALBANIL- Com. Seleccion - Fecha) Email: personal@cieza.es| Tlf. 968 760800 - Fax.- 868 961637


La copia impresa de este documento, podrá ser validada en http://cotejar.cieza.es

mediante su CSV: 12005017664332721133

La Concejal de Recursos Humanos


		2018-04-13T09:36:41+0200
	Firma
	CRIPTOLIB




