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AYUNTAMIENTO DE
-

! g H Cieza Departamento de Recursos Humanos

RESOLUCION DE ALCALDIA.-

la Junta de Gobierno local del Ayuntamiento de Cieza, en sesién
celebrada el dia 17 de noviembre de 2015, acordé convocar pruebas
selectivas para la seleccién del personal de coordinacién y docente para el
desarrollo del Proyecto Mixto de Empleo-Formacién para j6venes beneficiarios
del Sistema Nacional de Garantia Juvenil (PMEF-GJ) denominado “Jardin Casa
Grande”. Una vez finalizado el plazo para la subsanacién de defectos y
presentacién de reclamaciones contra la lista provisional de admitidos y
excluidos y de acuerdo con lo previsto en la Base Cuarta de las que regulan
este procedimiento selectivo, Pascual Llucas Diaz, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Cieza,

HA RESUELTO

PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos en el proceso de seleccion del personal de coordinacién y docente
para el desarrollo del Proyecto Mixto de Empleo-Formacién para jévenes
beneficiarios del Sistema Nacional de Garantia Juvenil (PMEF-GJ) denominado
“Jardin Casa Grande”, sefialando, en su caso, la causa de la exclusién:

> Puesto: Coordinador/a.

ADMITIDOS:
N° | Apellidos y nombre D.N.I.

1 | AGUILAR VILLA, ALICIA 48.499.003-F
2 | AGUILAR VILLA, SOFIA CRISTINA 48.482.519-Z
3 | AYALA CERVANTES, MARCOS 27.473.405-C
4 | CAMACHO GUIJARRO, JULIA 29.038.141-C
5 | DE BEJAR MANZANERA, JOSE ANTONIO 34.801.671-A
6 | FERNANDEZ GABARRON, M. DOLORES 29.059.805-H
7 | GABALDON DIAZ, AMPARO ISABEL 77.565.091-Y
8 | GUILLAMON FERNANDEZ, ELENA 52.758.788-P
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9 | MARTINEZ MARTINEZ, JOSEFA 52.811.793-K
10 | MARTINEZ VILCHEZ, CELIA 52.817.867P
11 | MORATON ALVAREZ, ANTONIO 27.476.171-A
12 | MOTOS BERNAL, M. CARMEN 77.517.533-N
13 | SANCHEZ MARTINEZ, JOSEFA 74.436.343V
14 | SANDOVAL VAZQUEZ, JUAN MARIA 74.334.740-M
15 | ROCA ANGULO, DIEGO 27.236.336-N
16 | RUBIO CUENCA, ANTONIA 74.502.975-H
17 | TORRES AGUIRRE, CANDIDA 27.250.536K
EXCLUIDOS:

N° | Apellidos y nombre E:c‘:::i:n D.N.I.

1 | MARTINEZ FORNET, JOSE ANTONIO 1 27.481.148-N

> Puesto: Formador/a para impartir los médulos formativos del
Certificado de Profesionalidad de Actividades Auxiliares en
Agricultura, (nivel 1 - Cédigo AGAX0208).

ADMITIDOS:
N° | Apellidos y nombre D.N.IL
1 | AGUILAR VILLA, JOSEFA 34.836.987-Z

EXCLUIDOS: Ninguno.
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> 1 Formador/a para impartir los médulos formativos del Certificado
de Profesionalidad de Montaje y Mantenimiento de

Instalaciones Solares Fotovoltaicas (nivel 2 - Cédigo
ENAEO108).
ADMITIDOS:
N° | Apellidos y nombre D.N.I.
1 | JULA VALERA, ANTONIO 34.830.016-N
2 | VALERA GOMEZ, ANTONIO JESUS 74.341.882V

EXCLUIDOS: Ninguno.

(*) Causas de Exclusion:

(1)  Pago de la tasa incorrecto al no acreditar la situacién de desempleo.

SEGUNDO.- Designar, de acuerdo con la Base Quinta, como miembros
de la Comisién de Seleccion, los que a continuacién se relacionan:

Presidente: Titular: Miguel Quijada Lopez.
Suplente:  Antonia Lucas Martinez.
Secretario: Titular: Piedad Gémez Marin-Blédzquez.
Suplente:  Bartolomé Buendia Martinez.
Vocales: Titular: José Antonio Lucas Julid.
Suplente:  M® José Aroca Garcia.
Titular: Antonio Bermidez Pérez.

Suplente:  Miguel Angel Pifiera Salmeron.

TERCERO.- Fijar las fechas para la realizacién del proceso selectivo, de
la siguiente manera:

» Fase de concurso: 17 de diciembre de 2015.

 Entrevista:
Las entrevistas se realizaran en el Ayuntamiento de Cieza, sito en Plaza
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Mayor, 1, el viernes, dia 18 de diciembre de 2015.

< Puesto de COORDINADOR: El orden de participacién de los
aspirantes serd el siguiente:

= 9:00 horas.........oevvuviineiinnnns del aspirante n® 1 al 7
= 10:00 horas...........eevvnnn.. del aspirante n® 8 al 14
= 12:00 horas..........ccoevvnnnn. del aspirante n® 15 al 18

< PERSONAL DOCENTE:
= Activ. Aux. de Agricultura.: a las 12: 30 horas.

= Mont. y Mant. de Instalaciones Solares Fotovoltaicas: a
las 12:45 horas.

Lo manda y firma, Pascual Lucas Diaz, Alcalde de Cieza.

El Alcalde

Documento firmado electronicamente el dia
16/12/2015

5 - Resolucion TAO-2015 (Lista Definitiva, Tribunal y Fecha -PMEF Ayuntamiento de Cieza | Plaza Mayor, 1 Pag. 4/4
GJ- Coordinador y docentes) Email: personal@cieza.es| Tlf. 968 760800 - Fax.- 868 961637


El Alcalde


		2015-12-16T14:22:57+0100
	Firma
	CRIPTOLIB




