AYUNTAMIENTO DE
-

{Cieza Departamento de Recursos Humanos

PROCESO DE SELECCION DEL PERSONAL DE COORDINACION Y
DOCENTE PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO MIXTO EMPLEO -
FORMACION “REHABILITACION Y URBANIZACION FUENTE DEL
0JO”

CALIFICACIONES OBTENIDAS POR LOS ASPIRANTES:
No se han valorado aquellos méritos que no se han acreditado conforme a lo
establecido en las Bases reguladoras del proceso de seleccién.

> Coordinador/a.

N° | Apellidos y nombre Exp. |Form. [Entrev.|Otros |TOTAL
1 | CAMACHO GUIJARRO, JULIA 15,00( 12,00] 6,00] 1,50| 34,50
2 | FERNANDEZ MORATINOS, NATALIA 15,00 12,00 4,25| 3,00 34,25
3| AGUDO VALDES, M. DOLORES 15,00( 12,00] 4,00] 3,00] 34,00
4| AYALA CERVANTES, MARCOS 1500| 12,00] 5,00 1,50 33,50
5 | DE BEJAR MANZANERA, JOSE A. 1500| 12,00 2,75| 2,50 32,25
6 | IFANTE PEDROLA, MARIA CINTA 1500| 12,00 2,25| 2,50 31,75
7 | GUILLAMON FERNANDEZ, ELENA 15,00 12,00] 3,50] 1,50| 32,00
8 | GARRIDO ORTEGA, FRANCISCA 15,00 12,00/ 1,50| 3,00/ 31,50
9 | MOTOS BERNAL, M. CARMEN 10,80| 12,00] 6,001 2,50 31,30
10 | RUBIO CUENCA, ANTONIA 10,80 12,00 5,00] 1,50] 29,30
11| MUNOZ SOLIS, M. DOLORES 12,40 12,00 1,50| 2,50| 28,40
12 | ARNAO JIMENEZ, M. TERESA 1500| 5,87| 4,50| 3,00 28,37
13 | URBANO ADAMUZ, JESUS 15,00 3,80| 5,00 2,50| 26,30
14 | FERNANDEZ SANDOVAL, ANA MARIA 7,40 12,00] 1,50] 1,50| 22,40
15 | FERNANDEZ DE MAYA, ELVIRA 2,20 12,00] 4,00] 3,00] 21,20
16 | FERNANDEZ GARCIA, AGUEDA MARIA 4,20| 12,001 1,00 2,50( 19,70
17 | CASTILLO GARCIA, M. DEL PILAR 1,80 8,42| 3,00| 250| 1572
18 | SANCHEZ NAVARRO, ANTONIO 7,201 3,20| 2,00 3,00] 15,40
19 | ZAMORA ORTIiZ, BEATRIZ 0,00 12,00 1,50| 1,50] 15,00
20 | GARCIA HERNANDEZ, ROSA 0,00| 10,00 1,00( 2,00( 13,00
21 [ PUERTA ROS, JOSE CARLOS 0,00 6,75 2,00| 3,00 11,75
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22 | SANCHEZ MARTINEZ, JOSEFA 0,00| 3,05| 4,50 2,50 10,05
23 | GOMEZ SANCHEZ, FELIPE GUILLERMO 0,00 4,04| 1,00] 3,00 8,04
24 | FERNANDEZ GABARRON, M. DOLORES 0,00 2,45| 4,00| 1,50 7,95
25 | AROCA VILLALBA, MIGUEL 0,00 2,00| 3,00| 1,50 6,50
26 | SALMERON AVELLANEDA, M. ESTHER 0,00 2,00 3,00 0,00 5,00
27 | AMORES LOPEZ, INMACULADA 0,00 1,20] 1,00| 2,00 4,20
28 | ESPARCIA OLIVA, M. ASCENSION 0,00 1,50] 1,00| 1,50 4,00
29 | GUARDIOLA VILLALBA, IGNACIO 0,00/ 0,00] 0,50| 0,00 0,50
> Puesto: Fabricas de Albaiileria,

N° [ Apellidos y nombre Exp. Form. Entrev. | Otros TOTAL

1 |RUBIO MORALES, JOSE LUIS 15,00 | 12,00 | 500 | 2,50 | 34,50
2 | MENDEZ HEREDIA, SEBASTIAN 15,00 | 11,74 | 3,00 | 2,50 | 32,24
3 | GALVEZ NIETO, FERMIN 15,00 | 10,75 | 1,00 | 1,50 | 28,25
4 | MACIA AMOROS, JOSEFA ASUNCION 0,00 | 2,90 | 3,00 | 2,00 7,90

Zonas Verdes.

» Formador/a Instalacién y Mantenimiento de Jardines y

No

Apellidos y nombre

Exp.

Form.

Entrev.

Otros

TOTAL

MARTINEZ MORCILLO MARIA PIEDAD

15,00

12,00

5,50

3,00

35,50

Procedimiento y plazo de reclamaciones:

Las reclamaciones se presentardn en el Registro General del Ayuntamiento
de Cieza, durante los dias 11 y 12 de marzo, dirigidas al Presidente de la

Comisién de Seleccién.

Las solicitudes también podran presentarse en la forma que determina el
articulo 38 de la Ley 30/92 de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn. En este caso, serd
necesario que el solicitante envie ademds, por medio de FAX, copia de la
solicitud presentada, al n® 868961637 (Departamento de Recursos Humanos),
dentro del plazo establecido para la presentacién de solicitudes.
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Cieza, a 10 de marzo de 2015.
El Presidente de la Comisién de Seleccién.
Miguel Quijada Lépez.
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