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RESOLUCION DE LA CONCEJAL DELEGADA DE PERSONAL.-

la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Cieza, en sesién
celebrada el dia 12 de marzo de 2015, acordé convocar un proceso de
seleccion para la constitucién de una Bolsa de Trabajo de Oficial de
Oficios Multiples en la Especialidad de lluminacién y Sonido. Una vez
finalizado el plazo previsto para la presentacion de solicitudes y de
acverdo con lo previsto en las Bases Segunda, Tercera y Cuarta de las
que regulan el procedimiento de seleccién, la Concejal que suscribe,
Concejal Delegada de Personal, en virtud de las delegaciones realizadas
por el Sr. Alcalde mediante Resolucién de fecha 19 de mayo

HA RESUELTO

PRIMERO.- Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos en el proceso de seleccién para la constitucién de
una Bolsa de Trabajo de Oficial de Oficios Multiples en la Especialidad de
lluminacién y Sonido, sefialando, en su caso, la causa de la exclusién:

ADMITIDOS:
N° | Apellidos y nombre D.N.I.

1 | FERNANDEZ LUCAS, JOSE ANTONIO 77.709.709T
2 | JUAN MATEO, ROBERTO 46.841.847R
3 | JULIA VALERA, ANTONIO 34.830.016-N
4 | LOPEZ MARIN, MARTA 48.660.599-M
5 | MARIN RIOS, ANTONIO 29.039.410R
6 | MARTINEZ RAMIREZ, FRANCISCO 34.798.904-1
7 | MORENO FERNANDEZ, ANTONIO JESUS 77.838.519-X
8 | SANCHEZ FERNANDEZ, MIGUEL ANGEL 29.064.764-D
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EXCLUIDOS:
N° | Apellidos y nombre Causa D.N.I
P Y Exclusién o
1 | LOPEZ EGEA, MANUEL 1 48.419.641-H
2 | ROJO NICOLAS, ULISES 1-2-3 48.518.363R

(*) Causas de Exclusion:

(1) No acredita la experiencia profesional necesaria.
(2) No acredita el pago de la tasa correspondiente.
(3) Presenta toda la documentacién sin compulsar.

SEGUNDO.- Conceder un plazo de 2 dias habiles, contados a partir de
la publicacién de la presente Resolucion en el Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento de Cieza, para la subsanacién de posibles defectos,
considerandose elevada a definitiva la lista si no hubiera reclamaciones.

La Concejal Delegada de Personal, M® José Garcia Parra.

La Concejal de Recursos Humanos

Documento firmado electronicamente el dia
24/03/2015
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